
 

Wir suchen ambulante Pflegekräfte: 

Ihre Aufgaben 

• Aktivierende Grund- und Behandlungspflege sowie Betreuung unserer Klienten nach 
neuesten pflegewissenschaftlichen Standards 

• Erstellung von Pflegeplanungen / Dokumentation 

• Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit anderen Fachbereichen 

• Serviceorientierte Kommunikation mit den Bewohnern und deren Angehörigen 

• Zusammenarbeit mit den behandelnden Ärzten 

• Korrekter Umgang mit den Daten der Pflegebedürftigen, Vermeidung von Zugriffen durch 
Unbefugte 
 

Ihr Profil 

• Abgeschlossene, anerkannte Ausbildung in der Alten- oder Krankenpflege  

• Fähigkeit zur Selbstreflektion 

• Fähigkeit und Bereitschaft, eigenständig und verantwortlich zu handeln 

• Fähigkeit, Pflegekräften, Schülern und Praktikanten theoretisches und praktisches Wissen zu 
vermitteln 

• Motivation, das erworbene Wissen durch interne und externe Weiterbildungsmaßnahmen 
ständig zu aktualisieren 

• Soziale Kompetenz und Teamfähigkeit 

• Idealerweise sicherer Umgang mit EDV 

• Hohes persönliches Engagement und Zuverlässigkeit 

• Teilnahme an Mitarbeitergesprächen im Rahmen der eigenen Beurteilung, zur Reflexion und 
zur Karriereplanung 

• Führerschein Klasse B (Fahrzeug wird gestellt) 

Wir bieten 

• Ein positives, humorvolles Arbeitsklima 

• Gut ausgestattete Fahrzeuge 

• Entlohnung an den Tarif AVR-Caritas 

• Digitale Fortbildungen 

• Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Weihnachtsgeld 

• Sechs Wochen Urlaub 

• Teamevents 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte vorzugsweise per Mail an:  

g.pochwyt@gute-hoffnung.de 
s.kock@gute-hoffnung.de 

Gute Hoffnung mobil 
An der Guten Hoffnung 3 
46145 Oberhausen 
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