
IHRE AUFGABEN
•	 Aktivierende Grund- und Behandlungspflege sowie Betreuung unserer Klienten nach 

neuesten pflegewissenschaftlichen Standards
•	 Erstellung von Pflegeplanungen / Dokumentation
•	 Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit anderen Fachbereichen
•	 Serviceorientierte Kommunikation mit den Bewohnern und deren Angehörigen
•	 Zusammenarbeit mit den behandelnden Ärzten
•	 Verantwortungsbewusster Umgang mit personenbezogenen Daten unter Einhaltung der  

Datenschutzbestimmungen

IHR PROFIL
•	 Abgeschlossene, anerkannte Ausbildung in der Alten- oder Krankenpflege
•	 Fähigkeit zur Selbstreflexion
•	 Fähigkeit und Bereitschaft, eigenständig und verantwortlich zu handeln
•	 Fähigkeit, Pflegekräften, Schülern und Praktikanten theoretisches und praktisches Wissen zu  

vermitteln
•	 Bereitschaft zur kontinuierlichen fachlichen Weiterbildung
•	 Soziale Kompetenz und Teamfähigkeit
•	 Idealerweise sicherer Umgang mit EDV
•	 Hohes persönliches Engagement und Zuverlässigkeit
•	 Führerschein Klasse B (Fahrzeug wird gestellt)

WIR BIETEN
•	 Ein positives und wertschätzendes Arbeitsklima, geprägt von Teamgeist und Zusammenhalt
•	 Attraktive Arbeitsbedingungen mit festen Touren, verlässlicher Dienstplanung und festem  

Wochenendrhythmus
•	 Gut ausgestattete Fahrzeuge
•	 Vergütung nach AVR-Caritas
•	 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
•	 Weihnachtsgeld
•	 Teamevents

Wir suchen ab sofort
AMBULANTE PFLEGEKRÄFTE (M/W/D) 
IN TEILZEIT

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung – vorzugsweise per E-Mail an:
g.pochwyt@gute-hoffnung.de, s.kock@gute-hoffnung.de 
Anschrift: Gute Hoffnung mobil, An der Guten Hoffnung 3, 46145 Oberhausen

Gute Hoffnung Mobil
An der Guten Hoffnung 3
46145 Oberhausen

Tel. 0208 88253-253
info@gute-hoffnung.de
www.gute-hoffnung.de

Träger: Neuapostolisches  
Seniorenzentrum Oberhausen gGmbH
An der Guten Hoffnung 9
46145 Oberhausen


